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UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES
A+ NEMENCINES KOMUNALININKAS”

ISTATAI

I SKYRIUS
BENDRIEJI NUOSTATAI

1.  Bendrovés pavadinimas — uZdaroji akciné bendrové ,Nemenéinés komunalininkas* (toliau
tekste vadinama Bendrove). Bendrovés sutrumpintas pavadinimas — UAB ,Nemendinés
komunalininkas”. Bendrové yra juridinis asmuo, kurio jstatinis kapitalas padalytas j dalis,
vadinamas akcijomis.

2. Bendrové yra privatus juridinis asmuo, turintis savo pavadinimg, iikinj komercinj, finansinj,
organizacinj ir teisinj savaranki§kuma.

3. Bendrovés teisiné forma yra — uZdaroji akciné bendrové.

4. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés juridinis asmuo, kurio turtas yra atskirtas nuo
akcininko turto. Bendrové pagal savo prievoles atsako jai nuosavybés ar patikéjimo teise
priklausan€iu turtu. Akcininkas pagal Bendrovés prievoles atsako tik ta suma, kurig privalo
imokéti uz akcijas.

5. Bendrovés visy akcijy savininkas (akcininkas) yra vienas asmuo — Vilniaus rajono savivaldybé
(klasifikatoriaus kodas 111104987) (toliau tekste vadinama Savivaldybe). Vadovaujantis
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo
jstatymo (toliau tekste vadinamas Turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymu) 23
straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo (toliau tekste vadinamas
Vietos savivaldos jstatymu) 3 straipsnio 3 dalimi, 10 dalies 2 punktu, 25 straipsniu, 27
straipsniu, savininko (akcininko) teises ir pareigas jgyvendina Savivaldybés vykdomoji
institucija — Vilniaus rajono savivaldybés meras (toliau tekste vadinamas Meru). Mero rastiki
sprendimai prilyginami Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimams.

6.  Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai nuo sausio 1 d. iki gruodzio 31 d.

Bendrovés veiklos laikotarpis neribotas.

8. Bendrovés buveinés adresas yra Vilniaus r. sav., Nemen¢iné, Piliakalnio g. 50, Lietuvos
Respublika.

9.  Bendrové savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu (toliau tekste
vadinamas Civiliniu kodeksu), Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu (toliau tekste
vadinamas Akciniy bendroviy jstatymu), Turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo
jstatymu, Vietos savivaldos jstatymu, Savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo
savivaldybiy valdomose jmonése ir savivaldybiy valdomy jmoniy veiklos skaidrumo
uztikrinimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. birZelio 6
d. nutarimu Nr. 567 ,,Dél savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo savivaldybiy
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valdomose jmonése tvarkos apraSo patvirtinimo®, su vélesniais pakeitimais, Kandidaty j
valstybés ar savivaldybés jmonés, valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés ar jos
dukterinés bendrovés kolegialy prieziiros ar valdymo organg atrankos apraSu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birZelio 17 d. nutarimu Nr. 631 ,,Dél kandidaty j
valstybés ar savivaldybés jmonés, valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés ar jos
dukterinés bendrovés kolegialy prieZiliros ar valdymo organg atrankos aprafo patvirtinimo®
(toliau tekste vadinamas Atrankos aprasu), bei, kiek taikytina, kitais Lietuvos Respublikos
Istatymais ir teisés aktais, o taip pat Siais jstatais (toliau tekste vadinami Jstatais).

II SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR VEIKLOS OBJEKTAS

Pagrindiniai Bendrovés veiklos tikslai yra Gikinés komercinés veiklos vykdymas racionaliai ir
efektyviai naudojant Bendrovei priklausantj nematerialyjj, materialyjj ir finansinj turta,
maksimalaus pelno gavimas.

Bendrove, nepazeisdama jstatymy gali uZsiimti bet kokia tikine — komercine veikla. Bendrovés
pagrindinés veiklos kryptys, kuriomis gali uZsiimti, jeigu Meras nenusprendzia kitaip: Silumos
energijos gamyba, tiekimas ir skirstymas; Geriamojo vandens tiekimas ir nuoteky valymas;
Misriy komunaliniy, buityje susidaran¢iy pavojingy, bioskaidZiy, elektros ir elektroninés
jrangos, didelio gabarito, naudoty padangy atlieky ir antriniy Zaliavy surinkimas Bendrovés
aptarnavimo zonoje ir transportavimas | jy Salinimo vietas; Daugiabudiy namy
administravimas; Daugiabu¢iy namy atnaujinimo (modernizavimo) projekty ir bendrojo
naudojimo objekty administravimas, pastaty $ildymo sistemy prieZitira, transporto paslaugos;
Keliy prieziiira; Beglobiy gyviiny prieZitra.

Bendrovés veiklos teritorija (aptarnavimo zona): Nemencinés miestas, Nemencinés seniiinija,
RieSés senifinija, PaberZés seniinija, SuZioniy senilinija, BuivydZiy seniiinija, AviZieniy
senilinija, DukS8ty seniiinija, MaiSiagalos senilinija, Sudervés seniiinija, Zujiiny seniiinija.
Daugiabu¢iy namy atnaujinimas vyksta visame Vilniaus rajone.

Bendrove savo veikloje vadovaujasi akcininko likeséiy raSte pateiktomis rekomendacijomis ir
suformuluotais tikslais.

Bendrové gali vykdyti ir kitg Lietuvos Respublikos jstatymy nedraudZiamg veikla, kurig nurodo
vykdyti visuotinis akcininky susirinkimas.

Licencijuojama ir kitokia tvarka reguliuojamg veikla Bendrové vykdo tik gavusi atitinkamus
leidimus ir licencijas.

IIT SKYRIUS

BENDROVES ISTATINIS KAPITALAS, AKCIJU SKAICIUS, AKCIJU NOMINALI

VERTE, ISTATINIO KAPITALO DIDINIMO IR MAZINIMO TVARKA

Bendrovés jstatinis kapitalas yra 19 709 886,40 Eur (devyniolika milijony septyni §imtai devyni
tukstanciai aStuoni §imtai aStuoniasde§imt $esi eurai ir 40 ct).

Bendrovés jstatinis kapitalas yra padalytas j 680 590 (Sesis §imtus aStuoniasdesimt tiikstangiy
penkis Simtus devyniasdeSimt) paprastasias vardines 28,96 Eur (dvide$imt astuoniy eury ir 96
ct) nominalios vertés akcijas.

Visos Bendrovés akcijos yra vienos klasés — paprastosios vardinés akcijos, akcininkams
suteikiancios vienodas teises.
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Bendrovés akcijos yra nematerialios. Bendrové nematerialigsias akcijas fiksuoja jra3ais
akcininky asmeniniy vertybiniy popieriy saskaitose. Akcijy apskaita tvarkoma vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ar kitais teisés aktais. Visos Bendrovés akcijos
nuosavybeés teise priklauso Savivaldybei.

Bendrovés jstatinis kapitalas didinamas Susirinkimo sprendimu. Jstatinis kapitalas laikomas
padidintu tik jregistravus pakeistus Bendrovés jstatus juridiniy asmeny registre. Susirinkimo
sprendimas padidinti jstatinj kapitalg laikomas negaliojan&iu, jeigu pakeisti Bendrovés jstatai
nebuvo pateikti juridiniy asmeny registro tvarkytojui per 6 ménesius nuo Susirinkimo,
priémusio sprendimg padidinti jstatinj kapitala, dienos.

Bendrovés jstatinis kapitalas maZinamas Susirinkimo sprendimu. SumaZintas Bendrovés
Istatinis kapitalas negali biiti maZesnis uz Akciniy bendroviy jstatyme nustatyta Bendrovés
minimalaus jstatinio kapitalo dyd;.

Apie sprendimg sumaZinti Bendrovés jstatinj kapitala turi buiti prane$ta kiekvienam Bendrovés
kreditoriui pasiraSytinai ar registruotu laiku. Be to, sprendimas sumaZinti Bendrovés jstatinj
kapitalg turi biiti vieSai paskelbtas jstatuose nurodytame Saltinyje arba apie jj pranesta
Bendrovés akcininkui pasirasytinai ar registruotu laidku.

MaZzindama jstatinj kapitala, Bendroveé privalo savo prievoliy jvykdyma papildomai uZtikrinti
kiekvienam Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka ir terminu to pareikalavusiam savo
kreditoriui, i§skyrus Akciniy bendroviy jstatymo 53 straipsnio 4 dalyje nustatytus atvejus.

Jei [staty pakeitimai dé¢l jstatinio kapitalo sumaZinimo buvo jregistruoti Bendrovei paZeidus
Akciniy bendroviy jstatymo 53 straipsnio reikalavimus dél prievoliy jvykdymo papildomo
uztikrinimo kreditoriams, jstatinio kapitalo maZinimas teismo sprendimu pripaZjstamas
negaliojanciu.

Dél jstatinio kapitalo sumazinimo pakeisti Bendrovés jstatai pateikiami Juridiniy asmeny
registro tvarkytojui po to, kai jvykdyti visi Akciniy bendroviy jstatymo nustatyti veiksmai.
Dokumentas, patvirtinantis sprendima sumaZinti jstatinj kapitala, per 10 dieny nuo sprendimo
priémimo turi biiti pateiktas Juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

Istatinis kapitalas laikomas sumaZintu tik pakeistus jstatus jregistravus Juridiniy asmeny
registre. Susirinkimo sprendimas sumazinti jstatinj kapitalg laikomas negaliojandiu, jeigu
pakeisti Jstatai nebuvo pateikti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui per 6 ménesius nuo
Susirinkimo, priémusio sprendimg sumaZinti jstatinj kapitalg, dienos, iSskyrus Akciniy
bendroviy jstatymo 53 straipsnio 6 dalyje nurodytg atvejj.

IV SKYRIUS
BENDROVES AKCININKO TEISES IR PAREIGOS

Akcininko teises ir pareigas nustato Akciniy bendroviy jstatymas ir kiti Lietuvos Respublikos

istatymai, taip pat [statai.

Akcininkas turi Sias turtines teises:

29.1. gauti Bendrovés pelno dalj (dividendus);

29.2. gauti dalj Bendrovés 1éSy, kai Bendrovés jstatinis kapitalas maZinamas, siekiant
akcininkui iSmokéti Bendrovés 1é8y;

29.3. neatlygintinai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas i§ Bendrovés 168y, isskyrus
Akciniy bendroviy jstatyme numatytas i§imtis ir atvejus;
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29.4. pirmumo teise jsigyti Bendrovés i§leidZiamy akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy,
i8skyrus atvejj, kai visuotinis akcininky susirinkimas nusprendZia pirmumo teise visiems
akcininkams atSaukti;

29.5. istatymy nustatyta tvarka skolinti Bendrovei, tagiau Bendrové, skolindamasi i§ savo
akcininko, neturi teisés jkeisti akcininkui savo turto. Bendrovei skolinantis i§ akcininko,
palikanos negali vir§yti paskolos davéjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esanéiy
komerciniy banky vidutinés paltikany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo
momentu. Tokiu atveju Bendrovei ir akcininkui draudZiama susitarti dél didesniy
paliikany dydzio;

29.6. gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

29.7. kitas Akciniy bendroviy jstatymo ir kity jstatymy nustatytas turtines teises.

Akcininkas turi Sias neturtines teises:

30.1. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose su sprendZziamuoju balsu;

30.2. pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

30.3. 18 anksto pateikti Bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy
darbotvarkeés klausimais Jstatymo nustatyta tvarka,

30.4. gauti Siuose [statuose skyriuje nurodyts informacijg apie Bendrove;

30.5. kreiptis j teisma su ieSkiniu dél Bendrovei padarytos Zalos atlyginimo, kuri susidaré dél
Bendrovés vadovo ir Valdybos nariy pareigy, nustatyty Akciniy bendroviy jstatyme ir
kituose teisés aktuose, taip pat Bendrovés Istatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo,
taip pat kitais jstatymy nustatytais atvejais;

30.6. kitas Lietuvos Respublikos jstatymuose ir [statuose numatytas neturtines teises.

Visi Bendrovés organai privalo veikti taip, kad uZtikrinty tinkamas sglygas Bendrovés

akcininkams realizuoti savo teises.

V SKYRIUS
BENDROVES ORGANAI IR VALDYMAS

Bendrovés organai yra Sie:

32.1. visuotinis akcininky susirinkimas (toliau tekste vadinamas Susirinkimu),

32.2. kolegialus valdymo organas — valdyba (toliau tekste vadinama Valdyba);

32.3. vienasmenis Bendrovés valdymo organas — Bendrovés direktorius (toliau tekste
vadinamas Direktoriumi arba Bendrovés vadovu),

Bendrovés organai sudaromi ir veikia pagal Akciniy bendroviy jstatymg ir kitus jstatymus bei

§iuos jstatus.

Kolegialus prieZitiros organas — stebétojy taryba — nesudaroma.

Bendrovés organai sprendimus priima savarankiskai ir pagal kompetencija, kuri jiems priskirta

Lietuvos Respublikoje galiojanéiais teisés aktais ir iais Istatais. Bendrovés organai visiskai

atsako uz priimtus sprendimus. Priimdami sprendimus Bendrovés organai privalo veikti

Bendrovés ir Bendrovés akcininky naudai.

Bendroveés organai, laikydamiesi Lietuvos Respublikoje galiojanciy teisés akty reikalavimy ir

Siy Jstaty privalo siekti Bendrovés veiklos tiksly, veikti socialiai atsakingai, be kita ko,

atsizvelgdami ir | tarptautinivose standartuose jtvirtintus pagrindinius aplinkosaugos,

socialinius, finansinius bei etinius principus.

Bendrovés organai savo veikloje taip pat privalo vadovautis pagrindiniais korporatyvinio

valdymo principais: Bendrovés veiklos skaidrumo, valstybés nuosavybés ir reguliavimo
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funkcijy atskyrimo, Bendrovés tiksly apibréZtumo bei jy tvarumo, akcininky teisiy tinkamo

realizavimo ir gerosios valdysenos standarty.

Tais atvejais, kada yra (t. y. yra iSrinkti ir savo pareigas eina) maZiau kaip 2/3 §iuose jstatuose

nurodyto Bendrovés Valdybos nariy skaiGiaus arba Valdyba i§ viso néra iSrinkta, sickiant

uZztikrinti Bendrovés veiklos nepertraukiamuma ir savalaikj butiny sprendimy priémima:

38.1. Bendrovés vadovas priima jstatuose ir Akciniy bendroviy jstatyme Valdybos
kompetencijai priskirtus sprendimus, kiek tai nepaZeidZia imperatyviy teisés akty
reikalavimy, taCiau tokiems sprendimams, o taip pat jstatuose nustatytais atvejais ir
atitinkamy sandoriy sudarymui, turi biiti gautas Bendrovés Akcininko pritarimas;

38.2. Bendrovés Akcininkas priima sprendimus dél Bendrovés vadovo rinkimo ir at$aukimo
bei atleidimo i§ pareigy, o taip pat sprendimus dél Bendrovés vadovo atlygio ir kity darbo
sutarties salygy nustatymo, kity sutar¢iy (konfidencialumo, nekonkuravimo ir kt.) salygy
nustatymo, pareiginiy nuostaty tvirtinimo, skatinimo bei atsakomybés uZ darbo pareigy
paZeidimg taikymo, taip pat dél Bendrovés vadovo veiklos tiksly (rodikliy) nustatymo
(tokiais atvejais po Bendrovés Valdybos iSrinkimo Bendrovés Valdyba privalo nedelsiant
spresti dél Bendrovés Valdybos pirmininko ir Bendrovés vadovo iSrinkimo vadovaujantis
§iy jstaty nuostatomis).

VI SKYRIUS

VISUOTINIO AKCININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA, SAUKIMO TVARKA

Susirinkimas yra auk3¢iausias Bendrovés organas. Bendrovés Susirinkime turi teise dalyvauti

visi asmenys, Susirinkimo dieng esantys Bendrovés akcininkais.

Bendrovés visy akcijy savininké yra Savivaldybé. Savivaldybé savo akcininko teises

igyvendina per Merg. Mero raSytiniai sprendimai prilyginami Susirinkimo sprendimams.

Susirinkimo Saukimo, sprendimy priémimo tvarka bei kompetencija nesiskiria nuo Susirinkimo

suSaukimo, sprendimo priémimo tvarkos bei kompetencijos, nurodytos Akciniy bendroviy

istatyme, iSskyrus papildoma Susirinkimo kompetencija, kuri yra numatyta iy Jstaty

41 straipsnyje.

Susirinkimas taip pat priima sprendimus dél (papildoma Susirinkimo kompetencija):

42.1. i8ankstinio pritarimo Valdybos sprendimams dél Bendrovés turto, kurio balansiné verté
didesné kaip 50 000 Eur (penkiasdesimt tikstan¢iy eury) nuomos ar perleidimo;

42.2. atlygio gairiy, taikomy nustatant atlygj uz veikla Bendrovés Valdyboje ir komitetuose, jei
tokie sudaromi, nustatymo;

42.3. Bendrovés vadovo ir Valdybos nariy civilinés atsakomybés draudimo sutaréiy sudarymo;

42.4. Bendrovés metiniy veiklos tiksly tvirtinimo;

42.5. vieSyjy pirkimy skelbimo, kai darby verté virija 2 proc. nuo tarptautinio pirkimo vertés
ribos, taikomos darbams pagal oficialioje Europos Sajungos interneto svetainéje
(www .europa.eu) nurodytas galiojan¢ias tarptautinio pirkimo vertés ribas, nuo kuriy
taikomos Europos Sajungos masto taisyklés kitoms valdZios institucijoms, ir kai paslaugy
pirkimy verté virSija 35 proc. nuo tarptautinio pirkimo vertés ribos, taikomos paslaugoms
ir prekéms pagal oficialioje Europos Sajungos interneto svetainéje (www.europa.eu)
nurodytas galiojancias tarptautinio pirkimo vertés ribas, nuo kuriy taikomos Europos
Sgjungos masto taisyklés kitoms valdZios institucijoms, organizavimo;

42.6. pritarimo Valdybos sprendimui dél Bendrovés vadovo ménesinés algos pastoviosios ir
kintamosios atlygio daliy nustatymo ir premijy skyrimo;
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42.7. pritarimo Valdybos sprendimams, nustatytiems Istaty 63.6 — 63.9 papunkéiuose ir 64.1 —
64.10 papunk¢iuose, Bendrovés metiniam prane§imui ir tarpiniam prane§imui, sudarytam
priimti sprendimus dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo.
Susirinkimas, pritardamas Valdybos sprendimui, numatytam iy Istaty 63.1 — 63.10
papunkciuose, be kita ko, pritaria ir esminéms tokio sandorio sglygoms;

42.8. Valdybos nariy skyrimo ir atSaukimo, Valdybos nariy atlygio nustatymo, metinio atlygio
biudZeto Valdybos nariy atlygiui ir su jy funkecijy Valdyboje atlikimu susijusioms
iSlaidoms nustatymo, sutaréiy su Valdybos nariais dél veiklos valdyboje sudarymo,
standartiniy tokiy sutar¢iy salygy nustatymo;

42.9. Valdybos nariy nuSalinimo arba nenusalinimo, kuomet yra priimami sprendimai, esant
Valdybos nariy interesy konfliktui.

Susirinkimas gali spresti ir kitus jstatymy jo kompetencijai priskirtus klausimus, jei pagal

Akciniy bendroviy jstatyma bei Siuos jstatus tai nepriskirta kity Bendrovés organy

kompetencijai ir jei pagal esmg¢ tai néra kity valdymo organy funkcijos.

Akcininkas turi Susirinkimo su$aukimo teise. Susirinkimas taip pat gali biiti $aukiamas

Valdybos sprendimu. Susirinkimas gali biiti $aukiamas Bendrovés vadovo sprendimu Akciniy

bendroviy jstatyme nustatytais atvejais.

Susirinkimas Saukiamas Valdybos sprendimu, o jeigu Bendrovéje Valdyba nesudaryta ar

Valdybos nariy yra ne daugiau kaip pusé [statuose nurodyto jy skaiciaus arba jeigu Akciniy

bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ir terminais Valdyba nesuSaukia Susirinkimo,

Susirinkimas $aukiamas Bendrovés vadovo sprendimu. Jei Valdyba ar Bendrovés vadovas

nepriémé sprendimo per 10 dieny nuo paraiSkos suSaukti Susirinkimg gavimo dienos,

Susirinkimas gali biiti Saukiamas akcininko sprendimu. Akciniy bendroviy jstatymo numatytais

atvejais Susirinkimas $aukiamas teismo sprendimu.

Eilinj Susirinkimg Valdyba privalo suSaukti kasmet per 4 ménesius nuo finansiniy mety

pabaigos.

Susirinkimo darbotvarke rengia Valdyba, Bendrovés vadovas, akcininkas ir asmuo ar asmenys,

kurie kreipési j teisma dél Susirinkimo su§aukimo. | susirinkimo darbotvarke privaloma jtraukti

susirinkimo iniciatoriy siiilomus klausimus, jeigu Sie klausimai atitinka Susirinkimo
kompetencija. Susirinkimo darbotvarké gali biiti pildoma Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta
tvarka.

Dalyvauti Susirinkime ir kalbéti turi teis¢ Valdybos nariai, Bendrovés vadovas, isvadg ir

ataskaitg parengges auditorius.

Susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems Bendrovés organams spresti jo kompetencijai

priskirty klausimy,.

Susirinkimas gali priimti kitus sprendimus, pagal Akciniy bendroviy jstatyma nepriskirtus kity

Bendrovés organy kompetencijai ir jeigu pagal esmg tai néra $iy organy funkcijos.

VI SKYRIUS
VALDYBA, JOS KOMPETENCIJA, VALDYBOS SUDARYMO IR
ATSAUKIMO TVARKA, SPRENDIMU PRIEMIMAS

Valdybg sudaro 5 (penki) nariai, renkami 4 (ketveriy) mety kadencijai. Valdyba teisés akty
nustatyta tvarka renka Susirinkimas, kuriam Valdyba yra atskaitinga. Renkant Valdybos narius
uztikrinama, kad Valdybos sudétyje biity ne maZiau kaip 3 (trys) nepriklausomi nariai.
Valdybos nario nepertraukiamas kadencijos laikas yra ne ilgesnis, kaip 2 (dvi) kadencijos i§
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52.

53.
54.

55.

56.
57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

eilés, t. y. ne daugiau, kaip 8 (aStuoni) mety i§ eilés. Valdybos kadencija prasideda ir baigiasi

teisés akty nustatyta tvarka.

Valdyba renkama, nariai i§ Valdybos atSaukiami ir kandidatai j Valdybos narius atrenkami

Bendrovés Susirinkimo sprendimu. Jeigu renkami pavieniai Valdybos nariai, jic renkami tik iki

veikian¢ios Valdybos kadencijos pabaigos. Valdyba savo funkcijas atlicka Siuose Bendrovés

Istatuose nustatytg laikg arba iki bus iSrinkta ir pradés dirbti nauja Valdyba.

Valdybos nariai atrenkami ir skiriami laikantis Atrankos apra$o nuostaty ir reikalavimy.

Renkant Valdybos narius siekiama, kad Valdybos nariai turéty kompetencijas, atsizvelgiant j

Valdybos atsakomybeés sritis ir funkcijas.

Kiekvienas kandidatas j Valdybos narius privalo pateikti Susirinkimui raSytinj sutikima

kandidatuoti | Valdybos narius ir kandidato interesy deklaracija, joje nurodydamas visas

aplinkybes, dél kuriy galéty kilti kandidato interesy konfliktas, t. y. situacija, kai tokio asmens

asmeniniai interesai biity susijg (tiesiogiai arba netiesiogiai) su sprendimais, kuriuos priiminéty

toks asmuo eidamas Valdybos nario pareigas. Atsiradus naujoms aplinkybéms, dél kuriy galéty

kilti Valdybos nario interesy konfliktas, Valdybos narys apie tokias naujas aplinkybes privalo

nedelsiant informuoti valdyba bei atskirg prane$ima pateiki Bendrovés akcininkui.

Valdybos kompetencijg nustato Akciniy bendroviy jstatymas, kiti teisés aktai ir [statai.

Valdybos nariu gali biti renkamas tik fizinis asmuo. Bendrovés Valdybos nariu negali biiti

asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti iy pareigy.

Valdyba ar jos nariai savo veiklg pradeda pasibaigus valdybg ar jos narius iSrinkusiam

Susirinkimui.

Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip prie§

14 dieny rastu jspéjes Bendrove.

Valdyba 18 savo nariy renka Valdybos pirmininka. Valdybos pirmininku negali biiti renkamas

Bendrovés vadovas. Direktorius negali buti ir Valdybos nariu.

Valdyba yra atsakinga uZz Bendrovés veiklos prieZiiirg ir kontrolg, pagal jai priskirta

kompetencija. Valdybos kompetencija nesiskiria nuo nurodytosios Akciniy bendroviy jstatyme,

i3skyrus papildomg Valdybos kompetencija, kuri yra numatyta $iy [staty 62-68 punktuose.

Valdyba atlieka 8ias prieZiiiros funkcijas, taip pat kitas Akciniy bendroviy jstatyme

numatytas funkcijas:

62.1. priima sprendimus dél sandoriy su susijusiomis $alimis, kaip tai nustatyta Akciniy
bendroviy jstatyme;

62.2. priziliri Bendrovés vadovo veiklg, pateikia Susirinkimui atsiliepimus ir pasitilymus dél
Bendrovés vadovo veiklos;

62.3. svarsto, ar Bendrovés vadovas tinka eiti pareigas, jeigu Bendrové dirba nuostolingai;

62.4. teikia sillymus Bendrovés vadovui at§aukti jo sprendimus, kurie prieStarauja jstatymams
ir kitiems teisés aktams, Jstatams, Susirinkimo ar Valdybos sprendimams;

62.5. sprendzia kitus Bendrovés jstatuose, taip pat Susirinkimo sprendimuose Valdybos
kompetencijai priskirtus Bendrovés ir Bendrovés vadovo veiklos priezitiros klausimus;

62.6. vykdo nuolating Bendrovés valdomy projekty stebéseng bei kontrolg pagal Valdybos
patvirtintag Bendrovés projekty valdymo politika.

Valdyba svarsto ir tvirtina:

63.1. Bendrovés veiklos strategijg, analizuoja ir vertina informacijg apie Bendrovés veiklos
strategijos Igyvendinima, $ig informacijg teikia Susirinkimui;

63.2. Bendrovés metinj pranesimg ir tarpinius praneSimus;

63.3. Bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;




63.4.
63.5.
63.6.

63.7.
63.8.

63.9.
63.10.

pareigybes, j kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

Bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus.

Bendrovés vadovo kandidaturg, renka, skiria ir atSaukia Bendrovés vadovg i§ pareigy,
nustato Bendrovés vadovo atlyginima, kitas darbo sutarties salygas, tvirtina Bendrovés
vadovo pareigybés aprasyma, skatina Bendrovés vadovg ir skiria nuobaudas. Bendrovés
vadovas skiriamas jo kandidatiira suderinus su Bendrovés akcininku ir gavus jo pritarima.
Bendrovés metinj biudZeta;

Sandoriy esminiy salygy sara$a (pagal sandoriy tipus) ir sandoriy, dél kuriy sudarymo
sprendimg priima Valdyba, jskaitant Valdybos sprendimus dél sandoriy, kuriems pagal
Siy [staty 42.7 papunktj reikalingas Susirinkimo pritarimas, sudarymo tvarka;

Bendrovés maksimaly metinj skoliniy jsipareigojimy dydj;

nustato, kuri informacija laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia
informacija negali biiti laikoma informacija, kuri pagal Akciniy bendroviy jstatymg ir
kitus jstatymus turi biti viesa.

64. Valdyba priima sprendimus (prie§ priimdama sprendimus, turi gauti Susirinkimo pritarima,
kaip numatyta [staty 42.7 papunktyje ir 65 punkte) dél:

65.

64.1.
64.2.
64.3.

64.4.

64.5.

64.6.

64.7.

64.8.

64.9.

naujy juridiniy asmeny steigimo;

filialy ir atstovybiy steigimo;

ilgalaikio turto, kurio balansiné vert¢ didesné 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo,
investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio rii§iai);
sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné¢ verté didesné kaip 1/20 Bendrovés
jstatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);kity asmemny
prievoliy, kuriy suma didesné kaip 200 000 Eur (du §imtai tikstan¢iy eury) jvykdymo
laidavimo ar garantavimo;

sprendimy jsigyti ilgalaikio turto uZz kaing didesng kaip 200 000 Eur (du §imtai tikstandiy
eury);

dél bet kokiy sandoriy, kuriuose numatyta, jog tuo atveju, jeigu Bendrové netinkamai
vykdys savo jsipareigojimus pagal tokj sandorj, Bendrové turés sumokéti netesybas,
virSijancias 200 000 Eur (du Simtus tiikstanéiy eury),, sudarymo;

lygiaverio procesinio veiksmo, kurino i§ esmés uzbaigiamas gindas, atlikimo
teisminiuose (arbitrazo) gincuose, kuriuose Bendrovei reiskiamas ir (arba) Bendroveé
reiSkia reikalavima, didesnj kaip 200 000 Eur (du $imtai tdkstandiy eury), taip pat
sprendimus dél ieSkinio (priesieskinio, skundo) pateikimo, jei ieSkinio suma yra didesné
kaip 200 000 Eur (du $imtai tikstanéiy eury);

dél sutartiniy netesyby ir (arba) kity sutartiniy sankcijy netaikymo Bendrovés
kontrahentams, jei tokiy netesyby (ir) arba kity sutartiniy sankcijy dydis yra didesnis kaip
200 000 Eur (du $imtai tikstanciy eury);

kity sandoriy, atskirai nepaminéty Siuose jstatuose, kuriy verté didesné kaip 200 000 Eur
(du Simtai tikstanciy eury), sudarymo.

Valdyba prie§ priimdama [staty 63.6 — 63.9 papunkéiuvose ir 64.1 — 64.9 papunkéiuose
nurodytus sprendimus, turi gauti Susirinkimo pritarimg arba atidéti tokio sprendimo
jsigaliojimg iki to momento, kai bus gautas reikalingas Susirinkimo pritarimas. Susirinkimo
pritarimas nepanaikina Valdybos atsakomybés uz priimtus sprendimus.



66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.
77.

78.

79.

Valdyba, pries priimdama sprendimg investuoti 1é3as ar kita turta j kitg juridinj asmenj, turi apie

tai pranesti kreditoriams, su kuriais Bendrové yra neatsiskai¢iusi per nustatytg terming, jeigu

bendra jsiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio
kapitalo.

Valdyba priima kitus Akciniy bendroviy jstatymo Valdybos kompetencijai priskirtus

sprendimus.

Valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateikta medZiaga apie:

68.1. Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

68.2. Bendrovés veiklos organizavima,

68.3. Bendrovés finansine bukle;

68.4. sprendimo dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekta
ir jam priimti sudaryts tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, kuriuos kartu su atsiliepimais
ir pasitilymais dél jy bei Bendrovés metiniu pranesimu teikia Susirinkimui;

68.5. akcijy suteikimo taisykliy projekta, kurj kartu su atsiliepimais ir pasiiilymais dél jo teikia
Susirinkimui;

68.6. Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno (nuostoliy) paskirstymo projekts ir
kartu su atsiliepimais ir pasiiilymais dél jy bei Bendrovés metiniu pranefimu teikia jas
Susirinkimui.

Valdyba savo sprendimus priima Valdybos posédZiuose, kuriy rengiama tiek, kiek reikalinga,

kad Valdyba galéty tinkamai vykdyti savo funkcijas ir priimti jos kompetencijai priskirtus

sprendimus.

Valdybos posédZio Saukimo iniciatyvos teis¢ turi kiekvienas Valdybos narys.

Balsavimo metu kiekvienas narys turi vieng balsg. Balsams ,,uz ir ,prie§“

lygiai, lemia Valdybos pirmininko balsas.

Valdybos narys savo valig — ,,uz“ ar ,prie$* balsuojama sprendima, su kurio projektu jis

susipaZings, gali pranesti balsuodamas i$ anksto rastu ar elektroniniy ry$iy priemonémis, jeigu

uZztikrinamas perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti balsavusio asmens
tapatybe.

Valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja ne maziau

kaip 2/3 (dvi treCiosios dalys) visy Valdybos nariy. I§ anksto balsave Valdybos nariai laikomi

MEk

dalyvaujanciais posédyje. Valdybos sprendimas yra priimtas, kai uZ jj gauta daugiau balsy ,,uz

113

negu ,,prie§*.
Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai Valdybos posédyje sprendZiamas su jo veikla

valdyboje susijgs ar jo atsakomybés klausimas. Civilinio kodekso 2.87 straipsnio 5 dalyje
nurodytu atveju Valdyba sprendzia dél Valdybos nario nufalinimo nuo balsavimo priimant
sprendimg konkreéiu klausimu.

Valdyba j kiekvieng savo posédj gali pakviesti Bendrovés vadova ir sudaryti jam galimybes
susipaZinti su informacija darbotvarkés klausimais;

Valdybos posédziai turi biiti protokoluojami.

Bendroves restruktiirizavimo atveju, Valdyba atlieka funkcijas, kurios Lietuvos Respublikos
juridiniy asmeny nemokumo jstatyme priskirtos Bendrovés valdymo organy kompetencijai.
Valdyba atsiskaito uz savo veikla, pateikdama Susirinkimui meting savo veiklos Bendrovés
valdyboje ataskaita, jskaitant informacija apie priimtus sprendimus bei metinj veiklos
jsivertinimg. Si ataskaita gali biiti teikiama Bendrovés metiniame veiklos pranesime.
Valdybos darbo tvarka nustato Valdybos darbo reglamentas.

pasiskirs¢ius po



80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

VI SKYRIUS
BENDROVES VADOVAS (DIREKTORIUS)

Bendrovés vadovas — direktorius yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas. Jis organizuoja
kasdiening Bendrovés veiklg, priima j darba ir atleidZia darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais
darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi
Jstatymais, kitais teisés aktais, Jstatais, Susirinkimo sprendimais, Valdybos sprendimais ir
pareiginiais nuostatais.
Bendrovés vadova renka ir atSaukia bei atleidZia i§ pareigy, jo atlyginima nustato, pareigybés
apraSymg tvirtina, jj skatina ir nuobaudas skiria Valdyba. Bendrovés vadovas pradeda eiti
pareigas nuo jo iSrinkimo, jeigu jo sudarytoje sutartyje nenumatyta kitaip.
Su Direktoriumi sudaroma terminuota darbo sutartis 5 (penkiy) mety kadencijai. Tas pats
asmuo Bendrovés vadovu gali biiti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés.
Darbo sutartj Bendrovés vardu pasirao Valdybos pirmininkas ar kitas Valdybos jgaliotas narys
ir Direktorius. Valdybai priémus sprendima Direktoriy atSaukti, su Direktoriumi sudaryta darbo
sutartis nutraukiama. Direktoriaus ir Bendrovés darbo ginéai nagrinéjami teisme.
Direktorius turi teis¢ atsistatydinti, pateikdamas Valdybai rasytinj atsistatydinimo pranesimg.
Valdyba sprendimg dél Direktoriaus atSaukimo turi priimti per 15 dieny nuo atsistatydinimo
praneSimo gavimo Valdyboje dienos. Jeigu Valdyba nepriima sprendimo at§aukti Direktoriy,
su juo sudaryta darbo sutartis pasibaigia SeSiolikta dieng nuo atsistatydinimo pranesimo gavimo
Valdyboje dienos.
Apie Direktoriaus isrinkima, at§aukimg, taip pat darbo sutarties su juo pasibaigimg kitais
pagrindais, Valdybos jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 dienas privalo pranesti Juridiniy
asmeny registro tvarkytojui. Jeigu Valdyba nepriima sprendimo at¥aukti i§ pareigy
atsistatydinimo praneSimg pateikusj Direktoriy, bet Direktorius atsistatydina, apie darbo
sutarties su juo pasibaigimg Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registro tvarkytojui pranesa
atsistatydings Direktorius, pateikdamas dokumentus, patvirtinanéius atsistatydinimo pranesimo
pateikimg Valdybai.

Direktorius:

86.1. organizuoja kasdiening Bendrovés veikla, priima j darbg ir i§ jo atleidzia darbuotojus,
sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas;

86.2. sudaro sandorius Bendrovés vardu. Sandorius, dél kuriy sudarymo arba dél pritarimo
tokius sandorius sudaryti sprendimag turi priimti Valdyba ar Valdyba ir Susirinkimas pagal
Siuos Jstatus, direktorius gali sudaryti tik esant ifankstiniam atitinkamo organo
sprendimui;

86.3. privalo saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis, konfidencialig informacija.

Direktorius atsako uz:

87.1. Bendrovés veiklos organizavima, jos tiksly jgyvendinimg bei savivaldybés
administratoriaus periodiSkai pateikiamo liikes¢iy ra§to, kurio tikslas — nustatyti
savivaldybés lukescCius, tikslus ir jy matavimo rodiklius, susijusius su Bendrove ir
prisidedancius prie savivaldybés strateginiuose planavimo dokumentuose numatyty tiksly
pasiekimo, jgyvendinima;

87.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkiniy sudaryma ir Bendrovés metinio pranesimo
parengimg;

87.3. sprendimo dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekto
parengimg, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir tarpinio prane$imo
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88.

89.

90.

91.

92.

93.

94.

9s5.

96.

97.

parengima, sprendimo dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo priémima. Tarpiniam praneSimui mutatis mutandis taikomos Lietuvos
Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo nuostatos, reglamentuojancios
metinio prane§imo rengimg bei skelbima;

87.4. akcijy suteikimo taisykliy projekto parengima;

87.5. sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudarymg, kai auditas privalomas pagal jstatymus
ar [status ir Susirinkimas priémé sprendimg dél tokios sutarties sudarymo;

87.6. informacijos ir dokumenty pateikima Susirinkimui, Valdybai jy praSymu ar Akciniy
bendroviy istatymo nustatytais atvejais;

87.7. Bendrovés dokumenty ir duomeny pateikimg Juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

87.8. Bendrovés dokumenty pateikima Lietuvos bankui ir Centriniam vertybiniy popieriy
depozitoriumui;

87.9. Akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos vieS§a paskelbimg [statuose
nurodytame $altinyje;

87.10. praneSima Susirinkimui, Valdybai apie svarbiausius jvykius, turinfius reik§més

Bendrovés veiklai.

Kai visy akcijy savininkas perleidZia visas ar dalj Bendrovés akcijy kitiems asmenims,

Direktorius apie tai ne véliau kaip per 5 dienas nuo [statyme nurodyto prane§imo gavimo dienos

turl pranesti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui

Direktorius turi uZztikrinti, kad auditoriui bty pateikti visi sutartyje su audito jmone nurodytam

patikrinimui reikalingi Bendrovés dokumentai.

Direktorius privalo biiti lojalus Bendrovei, veikti saZiningai ir protingai, laikytis

konfidencialumo bei vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai prie$tarauja ar gali prieStarauti

Bendrovés interesams.

Direktorius vykdo ir kitas pareigas, nustatytas [statyme ir kituose jstatymuose bei teisés

aktuose, taip pat Direktoriaus pareigybés apra§yme.

IX SKYRIUS
BENDROVES FINANSINIU ATASKAITU RINKINYS
IR PELNO PASKIRSTYMAS

Bendrovés finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir Bendrovés metinio prane$imo parengimg
nustato jstatymai ir kiti teisés aktai.

Iki eilinio Susirinkimo Bendrovéje turi biiti atliktas finansiniy ataskaity rinkinio auditas.
Audita atlieka Susirinkimo i8rinkta audito jmoné.

Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinys kartu su Bendrovés metiniu pranesimu ir
auditoriaus iSvada per 30 dieny nuo eilinio Susirinkimo turi biiti pateiktas juridiniy asmeny
registro tvarkytojui.

Eilinis Susirinkimas, patvirtings metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, Akciniy bendroviy
jstatymo nustatyta tvarka turi paskirstyti paskirstyting Bendrovés pelng (nuostolius).

Jeigu ankstesniy finansiniy mety nepaskirstyto pelno (nuostoliy) ataskaitiniy finansiniy mety
pabaigoje ir ataskaitiniy finansiniy mety pelno (nuostoliy) suma yra neigiama, t. y. susidaro
nuostolis, Susirinkimas turi priimti sprendima padengti §iuos nuostolius — i paskirstyting pelng
(nuostolius) pervedamas sumas jtraukti tokia seka: pervedamas i§ rezervy, nepanaudoty
ataskaitiniais finansiniais metais; pervedamas i§ privalomojo rezervo; pervedamas i§ akcijy
priedy. Jeigu §iy nustatyty pervedamy sumy nuostoliams padengti nepakanka: 1) like
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98.

99.

100.

101.

102.

103.

104.

105.

106.

107.

nepaskirstytieji nuostoliai perkeliami j kitus finansinius metus, jeigu Bendrovés nuosavas

kapitalas sudaro ne maziau kaip 1/2 jstatuose nurodyto jstatinio kapitalo dydzio; 2) akcininkai

gali padengti nuostolius akcininky jnasais - Bendrovés nuosavas kapitalas turi bati atkurtas taip,

kad jis nebiity maZesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto jstatinio kapitalo dydzio.

Susirinkimui nepriémus sprendimo padengti nuostolius akcininky jna$ais arba priémus tokj

sprendimg, tafiau neatkiirus nuosavo kapitalo iki 1/2 jstatuose nurodyto jstatinio kapitalo

dydzio, Susirinkimas turi svarstyti klausimg dél:

98.1. jstatinio kapitalo sumazinimo, taciau sumazintas jstatinis kapitalas negali biiti maZesnis
uz Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta minimaly jstatinio kapitalo dydj, arba

98.2. pertvarkymo Akciniy bendroviy jstatymo 72 straipsnyje numatytg juridinj asmenj, arba

98.3. Bendrovés likvidavimo.

X SKYRIUS
FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS

Valdyba, gavusi Susirinkimo pritarima, turi teis¢ priimti sprendimg dél Bendrovés filialo ar
atstovybés steigimo.

Bendrovés filialas ar atstovybé veikia pagal jy nuostatus, kuriuos svarsto ir, gavusi Susirinkimo
raSytin] pritarima, tvirtina Valdyba.

Sprendimg d¢l filialo ar atstovybés vadovo skyrimo ir atSaukimo priima Valdyba, gavusi
Susirinkimo ra8ytinj pritarima.

XI SKYRIUS
PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

Bendrovés praneSimai ir informacija skelbiami ta tvarka, kurig nustato Akciniy bendroviy
jstatymas. Bendrovés praneSimai skelbiami Civiliniame kodekse, Akciniy bendroviy jstatyme
ir kituose teisés aktuose nustatytais terminais.

Uz Bendrovés nutarimy ir prane$imy i$siuntima laiku atsakingas Direktorius. Jis ias funkcijas
gali vykdyti asmeniSkai arba pavesti kitam Bendrovés administracijos darbuotojui.

PraneSimai akcininkui ir kreditoriams jy pra§ymu jstatuose nustatyta tvarka pateikiami
pasiraSytinai, persiuntiami registruotu laiSku arba elektroniniy ry$iy priemonémis.

VieSa Bendrovés informacija jstatymy numatytais atvejais skelbiama dienrastyje ,Lietuvos
rytas* ir/arba Vyriausybés nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame
elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti.

Bendrovés sprendimai ir prane§imai, su kuriais reikia supaZindinti akcininkus ar kitus asmenis,
iSsiun€iami registruotu laiSku arba jteikiam pasirasytinai ne véliau kaip 15 dieny nuo sprendimo
priémimo. Skubiis praneSimai gali buiti perduoti elektroniniy rySiy priemonémis, originalai
nedelsiant iSsiunciami adresatui registruotu laisku ar jteikiami pasira§ytinai. Uz sprendimy ar
pranesimy iSsiuntimg laiku atsako Bendrovés vadovas.

Tais atvejais, kai jstatymai ir Jstatai numato alternatyvius prane§imy skelbimo biidus, konkrety
skelbimo buidg pasirenka Direktorius.

XII SKYRIUS
BENDROVES DOKUMENTYU IR KITOS INFORMACIJOS
PATEIKIMO AKCININKAMS TVARKA
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108.

109.

110.

111.

112.

113.

114.

Akcininkui rastu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo
dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti kopijas $iy dokumenty:
[staty, metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, Bendrovés metiniy ir tarpiniy prane¥imy,
auditoriaus (audito jmonés) iSvady bei audito ataskaity, Susirinkimy protokoly ar kity
dokumenty, kuriais jforminti Susirinkimo sprendimai, akcininky sarady, Valdybos nariy sarasy,
kity Bendrovés dokumenty, kurie turi biiti vie$i pagal jstatymus, jei $ie dokumentai néra susij¢
su Bendrovés komercine paslaptimi ar konfidencialia informacija.

Bendrové sudaro akcininkui galimybe susipaZinti su kita Bendrovés informacija ir akcininko
praSymu informacija susistemina pagal nurodytus kriterijus ir (ar) pateikia dokumenty kopijas,
Jjeigu tokia informacija ir dokumentai akcininkui butini vykdant kituose teisés aktuose
numatytus reikalavimus ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos ir dokumenty
konfidencialuma.

Bendrové gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty,
susijusiy su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia informacija, kopijas,
i8skyrus atvejus, kai Bendrovés informacija akcininkui biitina jgyvendinti kituose teisés aktuose
numatytus imperatyvius reikalavimus ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos
konfidencialuma. Bendrové privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti su kita Bendrovés
informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir dokumentai, jskaitant
informacijg ir dokumentus, susijusius su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, akcininkui bifitini vykdant kituose teisés aktuose numatytus
reikalavimus ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos ir dokumenty konfidencialuma.
Bendrove atsisako akcininkui pateikti dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty
pareikalavusio akcininko tapatybés. Atsisakymg pateikti dokumentus Bendrové turi jforminti
raStu, jeigu akcininkas to pareikalauja. Gincus dél akcininko teisés gauti informacija sprendZia
teismas.

Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams susipaZinti pateikiama
neatlygintinai.

Akcininkams pateikiamame Bendrovés akcininky sarae turi buti nurodyti pagal paskutinius
Bendrovés turimus duomenis akcininky vardai, pavardés, juridiniy asmeny pavadinimai,
akcininkams nuosavybés teise priklausandiy Bendrovés akcijy skaidius, akcininky adresai
korespondencijai.

XIII SKYRIUS
ISTATU KEITIMO TVARKA

Sie jstatai keiGiami jstatymy nustatyta tvarka. Priémus sprendima pakeisti jstatus, suraSomas
pilnas pakeisty jstaty tekstas ir jj pasira$o jgaliotas asmuo.

XIV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Istatai jsigalioja, juos jregistravus jstatymy nustatyta tvarka Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny registre.

13



115. Visais kitais $iuose jstatuose neaptartais klausimais Bendrové vadovaujasi Civiliniu kodeksu,
Akciniy bendroviy jstatymu ir kitais jstatymais bei Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais.

Istatai pasiraSyti 2026 m. sausio 22 d.

Igaliotas asmuo Leonard Pavliun
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